A @

‘r“‘ o

Greening
Group

Willkommens-Handbuch



GENEINSAN VERWANDELN WIK
HERAUSFORDERUNGEN IN
EKFOLGE UND BEWEGEN UNS

AUF EINE NACHRALTIGERE
ZUKUNFT 20 - DANK DER
TALENTE UNSERES

UNTERNETENS.




Willkommen bei der Greening Group!

Es ist uns ein Vergnugen, dich in dieser grofsen
Familie der erneuerbaren Energien willkommen zu
heilen. Jeder von euch spielt eine Schlusselrolle
in unserer Mission, den Wandel hin zu einer
nachhaltigeren Zukunft.

Bei der Greening Group werden wir von einer
Leidenschaft
fur Innovation und Exzellenz geleitet.
Gemeinsam werden wir eine Welt ermaoglichen,
von sauberer, erneuerbarer
Energie. Ich bin zuversichtlich,
dass wir gemeinsam
grolde Veranderungen vornehmen.
Willkommen #Greener.

Denk daran, das Unmogliche dauert nur ein
ein bisschen langer.

IGNACIO SALCEDO

CEO GREENING GROUP
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Wer sind wir?

Wir verstehen, dass Du dich in den ersten Tagen, vielleicht sogar Wochen, ein wenig desorientiert fuhlen kannst. Keine
Sorge... das ist vollig normal!

Wir sind sicher, dass die folgenden Informationen dir helfen knnen, etwaige Fragen auf diesem neuen Weg zu klaren.

Energiegruppe mit Schwerpunkt auf erneuerbaren Energien

Greening Group wurde 2011 als Spin-off der Universitat Granada gegrundet, von Ignacio Salcedo, Antonio Palacios und
Manuel Mateos. Heute sind wir ein global integriertes Unternehmen und fuhrend in der Photovoltaik-Selbstverbrauch-
sanlagenbranche. Wir bieten einen umfassenden Service, da wir in der gesamten Wertschopfungskette der Energie
tatig sind, mit vier Geschaftsbereichen: Energieerzeugung, Energieprojektentwicklung, Energievermarktung und
Produktfertigung.

Unser Fokus war von Anfang an global ausgerichtet, und wir haben stark in die Internationalisierung investiert.
Derzeit sind wir in den wichtigsten Volkswirtschaften Europas (Spanien, lItalien, Frankreich, Deutschland) und
Nordamerikas (USA und Mexiko) sowie in Marokko prasent. Wir setzen auf Technologie und Innovation, um unsere
Lésungen und Projekte fur Photovoltaik-Selbstverbrauch zu entwerfen und zu entwickeln.

Globale Energie

Bei der Greening Group arbeiten wir daran, eine
nachhaltigere Welt zu schaffen. Wir bieten Losungen fur
erneuerbare Energien und Energieeffizienz weltweit an.

Germany

Francia
France

Wir sind in sieben Landern auf drei Kontinenten vertreten:
Europa, Amerika und Afrika. Wir haben eigene Buros in
Granada, Madrid, Barcelona, Sevilla, Rom, Mailand,
Mexiko-Stadt, Monterrey und Rabat. Vor kurzem haben
wir drei neue Markte erschlossen und BUros in Dusseldorf,
Miami und Lyon eroffnet. México
Mexico

Erfahre mehr auf unserer Website
greening-group.com



https://www.greening-group.com/en/home/
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Mission, Vision und Werte

In einer Welt, die dringend nach saubereren und nachhaltigeren Energiequellen sucht, entstand Greening Group, eine
vollstandig integrierte und 100% grine Energiegruppe. In unserem Bestreben, die aktuellen und zukUnftigen
Energieherausforderungen anzugehen, sind wir stolz darauf, innovative Energielésungen in Form von hochmoderner
Photovoltaik-Energie vorzustellen. Mehr als nur ein Unternehmen sind wir eine Stimme, die sich fur eine hellere und
nachhaltigere Zukunft einsetzt, in der Solarenergie nicht nur eine Alternative, sondern eine Prioritat ist.

Durch unsere Mission und Vision streben wir danach, die Art und Weise zu verandern, wie die Welt Energie gewinnt
und nutzt, um zum Wohl des Planeten beizutragen und den Weg zu einer Zukunft zu ebnen, in der Nachhaltigkeit der
Eckpfeiler unserer Existenz ist.

e e Bei Greening Group ist unsere Mission, eine weltweite Energiegruppe zu sein,
M ISSIon die die Energiewende durch nachhaltige und saubere Solarenergielésungen
anfuhrt. Wir verpflichten uns, die breite Akzeptanz von Solarenergie zu férdern,

indem wir Produkte und Dienstleistungen von hochster Qualitat, innovativ und

effizient anbieten. Durch unser Engagement fur Exzellenz und

Umweltverantwortung  widmen  wir uns der Entwicklung von
Photovoltaik-Selbstverbrauchsprojekten, damit Familien und Unternehmen

nicht mehr von den schwankenden Energiepreisen abhangig sind, sondern ihre

eigene Energie erzeugen kénnen, wahrend gleichzeitig der CO2-FulRabdruck
reduziert wird.

e o Bei Greening Group setzen wir uns dafur ein, eine Welt zu schaffen, in der
Vls I o n Solarenergie die Hauptquelle fur Energieversorgung ist, und damit die Art und
Weise, wie die Gesellschaft Energie gewinnt und nutzt, zu transformieren. Wir

streben danach, fuhrend in der Solarindustrie zu sein, indem wir kontinuierlich

innovieren, um technologische Grenzen zu Uberwinden und Solarenergie fur

jedermann zuganglich zu machen. Wir stellen uns eine Zukunft vor, in der

Photovoltaik nicht nur eine intelligente Wahl ist, sondern die naturliche Option,

die erheblich zur Reduzierung des globalen CO2-Ful3abdrucks und zur

Entwicklung nachhaltigerer und widerstandsfahigerer Gemeinschaften beitragt.

Unsere Verpflichtung zu deiner
Entwicklung

Internationalisierung

Bildung Intrapreneurship Nachhaltigkeit



Greenir
Group

Mission, Vision und Werte

Wir wurden gegrundet, um eine globale Energiegruppe zu sein, die umfassende Losungen fur unsere Kunden anbie-
tet und zu einer nachhaltigeren Welt beitragt, in der Wasser, Energie und Umwelt besser genutzt werden kénnen. Bei
Greening Group arbeiten wir daran, fuhrend im industriellen Photovoltaik-Selbstverbrauch in Europa und Nordamerika
zu werden und setzen auf Nachhaltigkeit, um eine bessere Zukunft fur kommende Generationen zu gestalten. Die
Menschen sind die Energie, die unsere tagliche Arbeit antreibt.

Unsere Werte werden von Uber 600 Mitarbeitern weltweit geteilt, die unser Unternehmen bilden, was zur Schaffung
einer einzigartigen, fest integrierten Unternehmenskultur in allen Landern, in denen wir tatig sind, beitragt. Wir sind
eine globale Gemeinschaft, die durch die Entschlossenheit vereint ist, Wert fur unsere Stakeholder zu schaffen und zu
generieren.

Exzellenz ist unser standiges Ziel. Wir arbeiten unermudlich daran, unsere Dienstleistungen kontinuierlich zu verbes-
sern und suchen immer nach innovativen und kreativen Losungen. Unser Team besteht aus erstklassigen Talenten,
die sich der Maximierung der Zufriedenheit unserer Kunden widmen und langanhaltende Beziehungen aufbauen. Bei
Greening Group gehen wir mit einem klaren Engagement voran, indem wir Nachhaltigkeit in den Mittelpunkt stellen
und Uber Grenzen hinweggehen, um eine dauerhaft positive Wirkung zu erzeugen.

Entwicklung von Talenten Die Menschen sind das Herzstuck unseres Unternehmens, daher arbeiten wir
kontinuierlich daran, das beste Talent zu gewinnen, anzuziehen und zu
binden, indem wir Bedingungen schaffen, die ihre Entwicklung und
nachhaltiges Wachstum fordern.

Wir setzen seit unseren Anfangen auf Innovation, um kreative und effiziente
Lésungen zu generieren und zu entwickeln, die es uns ermaéglichen, uns in
einem immer wettbewerbsfahigeren und sich standig verandernden Markt
abzuheben. Wir suchen nach neuen Perspektiven und Ideen, um bessere
Dienstleistungen anzubieten und eine hdhere Zufriedenheit unserer Kunden,
Mitarbeiter und Stakeholder zu erreichen.

Exellenz Wir streben nach Exzellenz als einen Prozess kontinuierlicher Verbesserung

* * * * und standigen Wachstums, der wuns dabei hilft, die hochsten

Qualitatsstandards in unserem Unternehmen weltweit fur Kunden,

Mitarbeiter, Partner, Institutionen, lokale Gemeinschaften und die Gesellschaft
insgesamt zu erreichen.

Kundenservice Unser Team ist darauf ausgerichtet und spezialisiert, unsere Kunden in den
Mittelpunkt zu stellen und mal3geschneiderte Losungen anzubieten, um das
bestmaogliche Erlebnis zu schaffen. Unser Ziel ist es, eine langfristige
Beziehung aufzubauen, die sowohl unser Wachstum als auch gemeinsamen
Erfolg fordert.

Globales Unternehmen Wir sind ein globales Unternehmen mit einer klaren
Internationalisierungsstrategie, um die Chancen in jedem der sieben Lander,
in denen wir prasent sind, zu nutzen. Wir denken ganzheitlich und koordiniert,
um ein fuhrendes Unternehmen im Bereich erneuerbarer Energien in den
verschiedenen Markten zu werden, in denen unsere Teams tatig sind.
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Lerne das Managementteam kennen

CeO
Ignacio Salcedo

CEO International
Gian Carlo Nucci
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Italien

M. Angel Valenzuela

Geschaftsleitung
Vertrieb

Deutschland

José Maria Galdén

Geschaftsleitung
Lésungen

Giulio Marcato

Geschaftsleitung

Produkt
Isidro Ramirez

Geschaftsleitung

Betrieb und — . _I—'
Wartung Jaime Lépez Juan José Perez

Frankreich

Robin Touati

Spanien, inkl. Marokko

Raquel Lacilla

Manuel Mateos
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Dein erster Tag bei der Greening Group

Wir mochten sicherstellen, dass dein erster Tag so angenehm wie madglich ist und Du dein neues Abenteuer mit
Vertrauen beginnen kannst. Bei deiner Ankunft am Arbeitsplatz wird das Team fur Personalwesen dich empfangen
und dir eine herzliche Begruffung in die Gruppe bereiten. Sie werden dir die Raumlichkeiten zeigen, in denen du
arbeiten wirst, und dich deinen Kollegen und deinem Vorgesetzten vorstellen. Wir mochten, dass Du dich wohl fuhlst
und die Schlisselpersonen in deinem Team kennenlernst.

Unser HR- und Arbeitsschutzteam wird sich vor deinem Arbeitsbeginn oder am ersten Tag mit dir in Verbindung
setzen, um einige wichtige Dokumente zu bearbeiten:

Arbeitsvertrag Vertrag zwischen den beiden Parteien, bei dem die Arbeitskonditionen fur
deine Stelle detailliert werden.

Vertraulichkeitsvereinbarung

Untersuchung mit Ebenso werden dir die Kollegen aus der Abteilung fur digitale Transformation
unserem und IT die erforderliche Computer-Ausstattung fur deine Position Ubergeben
Praventionsdienst und dir eine kurze Schulung geben, um dich mit unserer Software und inter-
durchzufiihren nen Programmen vertraut zu machen.

Ebenso werden dir die Kollegen aus der Abteilung fUr digitale Transformation
und IT die erforderliche Computer-Ausstattung fur deine Position Ubergeben
und dir eine kurze Schulung geben, um dich mit unserer Software und inter-
nen Programmen vertraut zu machen.

Fragen Sie uns

wir beantworten Ihnen gerne
alle Fragen, die Sie haben.
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Greenpoint

Greenpoint ist unsere SharePoint-Plattform, die entwickelt wurde, um einen einfacheren und umfassenderen Zugang
zu Unternehmensinformationen zu ermaglichen und dir ein bereicherndes Erlebnis von dem Moment an zu bieten,
wenn du diesem Team beitrittst. Es ist ein virtueller Raum, der alles zusammenbringt, was du Uber Greening Group
wissen musst

In unserem Greenpoint hast du Zugriff auf Unternehmensinformationen, die dir helfen werden, unsere Struktur besser
zu verstehen, die Mitglieder der Greening-Familie kennenzulernen, unsere Richtlinien zu verstehen und interne Initia-
tiven zu entdecken.

Greife auf den
GREENPOINT

Greife auf den HR - Organisations- und Entwicklungsordner zu und du wirst Folgendes finden:

1. Hierarchisches Organigramm (nach Unternehmen und Landern) und funktionale (Unterneh-
menszentrale) Organigramme.

2. Kontakte der Geschaftsleitung in verschiedenen Geschaftsbereichen und Landern.

3. Kontakte und Aufschlisselung der Struktur der globalen HR-Abteilung.

4. Compliance: Ethikkodex, Datenschutzbeauftragter, Dokumente zu unserem Boérsengang,
Gleichstellungsplan.

5. Essential Concepts of Greening Group, ein Glossar mit Begriffen und Akronyme, die in Gree-
ning verwendet werden, auf das du zugreifen kannst, um etwaige Fragen zu klaren.

6. Greening Group Initiativen und Programme. Entdecke aufregende interne Initiativen wie das
Greenlngenio-Programm.

7. Vorlagen fUr verschiedene Verfahren.


https://greening.sharepoint.com/
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Die Unternehmen, die das
Unternehmen bilden

Mochtest du mehr iiber die Unternehmen erfahren, die die Greening-Gruppe bilden?
Klicke auf die einzelnen Logos, um mehr Uber uns zu erfahren. Mit der Hilfe von Ignacio Salcedo, CEO der Greening
Gruppe, und den Ubrigen Geschaftsfuhrern nehmen wir Dich mit auf einen kurzen Rundgang, damit Du mehr Gber die

verschiedenen Unternehmen der Gruppe erfahren kannst.
¢
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Klick hier, um die
Videos anschauen zu kdnnen



https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EbZxj2wTJP9Gvjrtw6N_fnsBR1anRtbpS_FmrYS6CmlfWw?e=BXK6pJ
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVI_dI4ui2VCjTX91_GEd0gBV6_WQ6JjVNYS6V7Z5NnS6Q?e=lAENhl
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EZ2FtZJtvBZNjw_4XImDCs4BlRN5pAIvq00uJrEhv2DvxA?e=gjtqea
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVuo-OskvAxLkxMSI1ZZOtEBS05RQ8MJAf5Jf0VgKXw7gQ?e=ktJSfY
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EQcjOXjeSMlBr9I5OUQl1BQBbpnB6dniSpLrs6qD0-JqQw?e=DdFq9z
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/ESFWGHwUASpAj8BlMZeCGtcBgRwqdHV527AnUNm4qmeN9Q?e=fia2fO
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVpYVmUZrJtBuYYGjtOjnCMBWmNrawrUrBIvc0A0x8Fg0A?e=0ntSeu
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EeP3OhppjuJAmS6ybq5_7rgBI09VSXgUSyzzWRiEs0cTaw?e=NLPqEu
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EbukYyXCV5hAqQ4j4NEW_LcBa-syQZ0ZPJ39uQHT-7yYog?e=2D5Yw3
https://greening.sharepoint.com/:f:/s/Greening-Dpto.Marketing/EmkuzOdwB8hOiMgzGBqPKKQB3Fu4CO_orpvaErH7LoxTsA?e=2skd1m
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Kontakte :

Aunqgue en el Greenpoint encontraras los documentos donde podras acceder a todos los contactos de los distintos
departamentos corporativos, te facilitamos los mas recurrentes para que puedas localizarlos de forma mas agil.

1. Personalwesen

Obwohl Du im Greenpoint die Dokumente finden wirst, Gber die Du auf alle Kontakte in den verschiedenen Unterneh-
mensabteilungen zugreifen kannst, stellen wir dir die am haufigsten verwendeten zur Verfugung, damit du sie
schneller finden kannst.

- Bei Fragen zum Personalwesen steht dir Augusto Baer unter zur Verfigung (a.baer@greening-e.de).

2. Informationstechnologie (IT)

Wie dir die Kollegen wahrend des Onboarding bereits mitgeteilt haben, werden diese Angelegenheiten Uber die Platt-
form Jira verwaltet. Du wirst eine E-Mail mit dem Zugang zur Plattform in deinem E-Mail-Posteingang erhalten. In den
Anmeldeinformationen auf deinem Desktop findest Du deine E-Mail-Adresse und dein Passwort. Einmal eingeloggt,
kannst du auf das Anfragen-Dashboard im Abschnitt "IT GREENING GROUP" zugreifen. Wenn Du jedoch zusatzliche
Fragen hast, kannst Du dich an folgende E-Mail-Adresse wenden: servicedesk@qgreening-group.com

3. Infrastruktur- und Reisedienstleistungen

FUr alle Angelegenheiten im Zusammenhang mit Fahrzeugen, Tankkarten, Kleidung, Buromaterial,
Maébeln usw., bitte mit Simon Méllenhoff aufnehmen. (s.moellenhoff@agreening-e.de)
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Unternehmensplattformen

() sesame

Wird genutzt zum Stempeln, Begrinden von Abwesenheiten, Reservieren von Burordumen fur Sitzungen,

Auswahlen von Urlaubs- und Abwesenheitszeiten, usw.
Du erhaltst eine E-Mail in deinem Posteingang, mit der Du dein Passwort erstellen und dich anmelden kannst.

Kontakt fur Vorfalle (a.baer@qgreening-e.de)

BIZAWAY

Dient zur Buchung von Reisen (Hotels, Flige, Mietwagen, Bahntickets usw.). Diese Plattform kann fur den personli-
chen Gebrauch genutzt werden, um Angebote oder Rabatte in Anspruch zu nehmen, die fur Mitarbeiter des Unterne-
hmens gelten. In diesem Fall musst du, wenn du die Plattform nutzen mdchtest (beruflich und privat), den Zugang
zum Bereich der Arbeitsverwaltung (rrhh@greening-group.com) beantragen.

© Jira Software

Plattform fur Anfragen im Zusammenhang mit den IT Abteilungen und Infrastruktur und Reisen, die im weiteren
Verlauf erldutert werden.

Gemeinsam bauen wir die Greening Group

Wenn Du Fragen hast, zégere bitte nicht, dich an den Bereich Verwaltung zu wenden (rechnungen@greening-e.de),
wir helfen dir gerne und begleiten dich in dieser neuen Phase, die du als Teil der Greening Group beginnst.

"Das Wichtigste ist nicht, besser zu sein als Andere, sondern besser zu sein als gestern" - Jigoro Kano

Willkommen neuer #Greener!


https://app.sesametime.com/employee/portal
https://bizaway.com/es/
https://greening-group.atlassian.net/servicedesk/customer/portals

