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¡Bienvenido a Greening Group!

Es un placer darte la bienvenida a esta gran 
familia de energía renovable. Cada uno de 

vosotros desempeñáis un papel fundamental 
en nuestra misión de liderar el cambio hacia 

un futuro más sostenible.

En Greening Group, nos mueve la pasión 
por la innovación y la excelencia. Juntos, 

haremos posible un mundo impulsado por 
energía limpia y renovable. Estoy seguro 

de que juntos podremos conseguir
grandes cambios.

Bienvenido #Greener nuevamente. Y 
recuerda, lo imposible sólo tarda un 

poco más.
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¿Quiénes somos?

Grupo de energía centrado en renovables

Sabemos que durante los primeros días, incluso semanas, podrás sentirte un poco desorientad@. No te preocupes... 
¡es totalmente normal!
 
Estamos seguros que la información que te facilitamos a continuación va a poder ayudarte a solucionar cualquier 
duda que te vaya surgiendo en este nuevo camino.

Greening Group nace en 2011 como spin-off de la Universidad de Granada, fundada por Ignacio Salcedo, Antonio 
Palacios y Manuel Mateos. Actualmente es una compañía global verticalmente integrada, líder en instalaciones de 
autoconsumo fotovoltaico, que ofrece servicios 360 al estar presente en toda la cadena de valor de la energía a través 
de cuatro líneas de negocio: generación de energía, construcción de proyectos de energía, comercialización de 
energía y fabricación de productos.

Nacimos con vocación global y desde el principio hemos apostado por la internacionalización . Actualmente estamos 
presentes en las principales economías de Europa (España, Italia, Francia, Alemania) y Norteamérica (Estados Unidos 
y México), así como en Marruecos. Nos apoyamos en la tecnología y la innovación para diseñar y desarrollar nuestras 
soluciones y proyectos de autoconsumo fotovoltaico.

La sostenibilidad es el negocio principal de nuestra empresa y un compromiso con la sociedad para construir un 
mundo más sostenible para las futuras generaciones mediante la sustitución de los combustibles fósiles por energías 
renovables y limpias, que ayuden a reducir la huella de carbono.

Energía global
En Greening Group estamos trabajando para construir un 
mundo más sostenible. Brindamos soluciones de energía 
renovable y eficiencia energética en todo el mundo. 

Estamos presentes en siete países de tres continentes: 
Europa , América y África . Disponemos de oficinas propias 
en Granada, Madrid, Barcelona,   Sevilla, Roma, Milán, 
Ciudad de México, Monterrey y Rabat .
 
Recientemente hemos entrado en tres nuevos mercados, 
abriendo oficinas en Düsseldorf , Miami, Paris y Lyon.

España 
Spain

Francia
France

Alemania
Germany

Italia
Italy

Marruecos
Morocco

EEUU 
USA

México
Mexico

Descubre más en la web
greening-group.com
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Misión, visión y valores

Nuestro compromiso con 
tu desarrollo

En un mundo que busca con urgencia fuentes de energía más limpias y sostenibles, surge Greening Group, un grupo 
de energía verticalmente integrado y 100% verde. En un esfuerzo por abordar los desafíos energéticos actuales y 
futuros, nos enorgullece presentar soluciones energéticas e innovadoras en forma de energía fotovoltaica de última 
generación. Más que una empresa, somos una voz que aboga por un futuro más brillante y sostenible, donde la 
energía solar no solo es una alternativa, sino una prioridad. 

A través de nuestra misión y visión, aspiramos a transformar la manera en que el mundo obtiene y utiliza la energía, 
contribuyendo al bienestar del planeta y allanando el camino hacia un horizonte donde la sostenibilidad es la piedra 
angular de nuestra existencia.

En Greening Group, nuestra misión es ser un grupo global de energía que  
pueda liderar la revolución energética a través de soluciones de energía solar 
sostenibles y limpias. Nos comprometemos a impulsar la adopción masiva de 
la energía solar al ofrecer productos y servicios de la más alta calidad, innova-
dores y eficientes. A través de nuestro compromiso con la excelencia y la 
responsabilidad ambiental, nos dedicamos a hacer proyectos de autoconsu-
mo fotovoltaico para que las familias y empresas no dependan de los cam-
biantes precios de la energía, sino que puedan generar la suya propia, a la vez 
que se reduce la huella de carbono. 

Misión

En Greening Group es crear un mundo donde la energía solar sea la principal 
fuente de poder, transformando la forma en que la sociedad obtiene y utiliza 
la energía. Nos esforzamos por ser líderes en la industria solar, innovando 
constantemente para superar los límites tecnológicos y hacer que la energía 
solar sea accesible para todos. Visualizamos un futuro en el que la energía 
fotovoltaica no solo sean una elección inteligente, sino la opción natural, 
contribuyendo de manera significativa a la reducción de la huella de carbono 
global y al desarrollo de comunidades más sostenibles y resistentes.

Visión

Carrera profesional Internacionalización Innovación

Formación Intraemprendimiento Sostenibilidad



Misión, visión y valores
Nacimos para ser un grupo global de energía que ofrezca respuestas integrales a nuestros clientes contribuyendo a 
un mundo más sostenible en el que se puede llevar a cabo un mejor uso del agua, la energía y el medio ambiente. En 
Greening Group, trabajamos para convertirnos en líderes del autoconsumo fotovoltaico industrial en Europa y 
Norteamérica basándonos en la sostenibilidad para forjar un futuro mejor para las futuras generaciones. Las personas 
son la energía que impulsa nuestra actividad día a día. 

Nuestros valores son compartidos por los más de 600 empleados en todo el mundo que forman nuestra compañía, 
lo que nos ayuda a la creación de una cultura corporativa única, sólidamente integrada en todos los países en los que 
operamos. Somos una comunidad global unida por la determinación de crear y generar valor a nuestros públicos.

La excelencia es nuestro objetivo constante. Trabajamos incansablemente para mejorar nuestros servicios, buscando 
siempre soluciones innovadoras y creativas. Contamos con un equipo compuesto por el mejor talento, dedicado a 
lograr la máxima satisfacción y establecer relaciones duraderas con nuestros clientes.

En Greening Group, avanzamos con un firme compromiso, llevando la sostenibilidad en nuestro núcleo y 
trascendiendo fronteras para crear un impacto positivo duradero.

Las personas son el corazón de nuestra compañía por lo que trabajamos 
constantemente para captar, atraer y retener el mejor talento, favoreciendo 
las condiciones que ayuden a su desarrollo y crecimiento sostenible.

Desarrollo del talento

Apostamos por la innovación desde nuestros inicios para generar y 
desarrollar soluciones creativas y eficientes que nos permitan diferenciarnos 
en un mercado cada vez más competitivo y en constante evolución. Busca-
mos nuevas perspectivas e ideas para ofrecer mejores servicios y así alcanzar 
una mejor satisfacción de nuestros clientes, empleados y públicos.

Innovación

Buscamos alcanzar la excelencia como un proceso de mejora continua y de 
crecimiento constante que nos ayude a conseguir los mayores niveles de 
calidad en la compañía de manera global para clientes, empleados, socios, 
instituciones, comunidades locales y sociedad en general.

Excelencia

Nuestro equipo está orientado y especializado en poner a nuestros clientes 
en el centro, ofreciendo soluciones personalizadas, para generar la mejor 
experiencia. Nuestro objetivo es conseguir una relación duradera que nos 
haga crecer y conseguir el éxito conjunto. 

Servicio al cliente

Somos una compañía global con una clara estrategia de internacionalización 
para aprovechar las oportunidades en cada uno de los siete países donde 
estamos presentes. Pensamos de manera integrada y coordinada para 
construir una empresa referente en el sector de las energías renovables en 
los diferentes mercados donde nuestros equipos desarrollan su labor. 

Empresa global



Estructura
organizativa



Conoce al equipo directivo

CEO
Ignacio Salcedo

CEO INTERNACIONAL
Gian Carlo Nucci

Dirección Negocio
GENERACIÓN

Carlos Madrid
ITALIA

Alejandro Ruiz

ALEMANIA
Josu Egea

USA
Giulio Marcato

MÉXICO
Agustín Garzón

FRANCIA
Robin Touati

Dirección Negocio
COMERCIALIZACIÓN

José María Galdón

Dirección Negocio
SOLUCIONES

Tobias Deissler

Dirección Negocio
PRODUCTO

Omar Vallecillos

ESPAÑA (INC. MARRUECOS)

Dirección Negocio
OPERACIONES Y 
MANTENIMIENTO Jaime López

DIRECCIONES GENERALES / NEGOCIO ÁREAS FUNCIONALES ÁREAS INTERNACIONAL

Área General
ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS M. Ángel Valenzuela

Área General
COMPRAS Lorenzo Nondedeu

Área General
TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL E IT Rafael Camacho

Área General
RRHH Y PRL Isidro Ramírez

Área General
INNOVACIÓN Juan José Pérez

Área General
LEGAL Raquel Lacilla

Área General
CORPORATIVO Manuel Mateos



Líneas de negocio

GENERACIÓN Carlos Madrid

José María GaldónCOMERCIALIZACIÓN
DE ENERGÍA

Tobías DeisslerSOLUCIONES

Omar VallecillosPRODUCTO

Jaime LópezOPERACIONES &
MANTENIMIENTO

CONSTRUCCIÓN

COMERCIALIZACIÓN DE
ENERGÍA

GENERACIÓN DE
ENERGÍA O&M

Logo

PRODUCTO

RECICLAJE ENERGÉTICO

relive

OBRA CIVIL E HIDRÁULICA

LÍNEAS DE NEGOCIO

G-ENERGÍA LIDERA G-CONCESIONES SUNSUPPORT PHOTÓN AEGRA

relive

G-RELIVE
G- OPERACIONES Y
MANTENIMIENTO

Carlos MadridJosé María Galdón Omar Vallecillos Pablo López Manuel Mateos Jaime LópezJ. Miguel HernándezTobias Deissler
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Tu primer día en Greening Group
Queremos asegurarnos de que tu primer día sea lo más agradable posible y comiences esta andadura con confianza.

A tu llegada al centro de trabajo, el equipo de Recursos Humanos (Talento) te recibirá y dará la Bienvenida al Grupo. Te 
mostrarán las instalaciones en las que desarrollarás tu trabajo y te presentarán a tus compañeros y a tu responsable. 
Queremos que te sientas cómodo y conozcas a las personas clave en tu equipo.

Nuestro equipo de RRHH y PRL te habrán hecho llegar los siguientes documentos, en el caso contrario se pondrán en 
contacto contigo a lo largo del día de hoy:

De igual modo, los compañeros del departamento de Transformación digital e 
IT te entregarán los equipos informáticos necesarios para tu puesto.

Contrato entre las partes que detalla las condiciones laborales acordadas para 
tu puesto.

Contrato de trabajo:

Documento donde se proporcionan detalles sobre tu situación personal y 
familiar. Esto nos ayudará a aplicar el porcentaje correcto de retención de IRPF 
en tu nómina mensual.

Modelo 145:

Acuerdo de
Confidencialidad

Te proporcionaremos un documento en el que aceptarás o renunciarás (si tu 
puesto de trabajo no lo requiere obligatoriamente) realizarte un Reconoci-
miento médico con nuestro servicio de prevención. Tu bienestar es importan-
te para nosotros, y este reconocimiento garantizará que puedas realizar tus 
tareas de manera segura y saludable.

Reconocimiento 
médico:

PREGÚNTANOS
Estaremos encantados de responder 

cualquier cuestión que pueda
surgir.

TE AYUDAMOS
Los compañeros han preparado una pequeña 

formación para familiarizarte con nuestros Softwares 
y programas internos. Podrás acceder a ella en el 

Greenpoint, a continuación explicamos dónde.



Greenpoint
Greenpoint es nuestra plataforma Sharepoint diseñada para poder tener un acceso más sencillo y completo a la 
información corporativa, ayudándote a tener una experiencia más enriquecedora desde el momento en que te unes 
a este equipo. Es un espacio virtual que reúne todo lo que necesitas saber sobre Greening Group.

En nuestro Greenpoint tendrás acceso a información corporativa que te ayudará a comprender mejor cómo estamos 
estructurados, conocer quiénes conforman la familia Greening, familiarizarte con nuestras políticas y descubrir
iniciativas internas.

Accede al
GREENPOINT

1. Organigrama jerárquico (por compañías y países) y funcional (Corporativo).
2. Contactos de la dirección de las distintas líneas de negocio, así como de países.
3. Contactos y distribución de la estructura del departamento Global de RRHH.
4. Compliance: Código ético, DPO protección de datos, el documento de nuestra salida a bolsa, 

plan de Igualdad.
5. Essential Concepts of Greening Group, un glosario con términos y acrónimos utilizados en 

Greening al que podrás acudir para resolver cualquier duda que te surja.
6. Iniciativas y Programas Greening Group.  Descubre en qué consisten las emocionantes 

iniciativas internas como el Programa GreenIngenio, Programa Influencers...
7. Plantillas que se utilizan para distintos procedimientos.

Accede a la carpeta RRHH – Organización y Desarrollo y encontrarás:

1. Introducción formaciones IT
2. Formación Outlook
3. Microsoft 365
4. OneDrive
5. Jira y Anydesk

Accede a la carpeta Transformación digital e IT - Dentro de la carpeta Formación IT encontrarás los siguientes videos:



Las empresas que componen la
compañía
¿Quieres saber más acerca de todas las empresas que componen Grupo Greening?
Pincha en cada uno de los logos para conocer mejor quiénes somos. De la mano de Ignacio Salcedo, CEO de Greening 
Group, y del resto de Directivos, te hacemos un breve recorrido para que puedas profundizar en las diferentes empre-
sas que conforman el Grupo.

relive

Descubre más

*Pulsa para ver los vídeos



Aunque en el Greenpoint encontrarás los documentos donde podrás acceder a todos los contactos de los distintos 
departamentos corporativos, te facilitamos los más recurrentes para que puedas localizarlos de forma más ágil.

Contactos *  

1. Recursos Humanos 

En el organigrama funcional podrás encontrar todas las funciones que realizamos desde las cuatro áreas que compo-
nen el departamento. Aquí tienes el contacto de cada una de ellas:

· Gestión laboral (haz click y encontrarás el contacto -->  rrhh@greening-group.com)
· Talento (talento@greening-group.com)
· Formación (formacion@greening-group.com)
· Organización y Desarrollo (organizacionydesarrollo@greeninggroup.com)

· Infraestructuras (serviciosgenerales@greening-group.com)
· Viajes (l.estevez@greeninggroup.com)

2. Information Technology (IT)

Como te han contado los compañeros durante el onboarding, estos trámites se gestiona a través de la plataforma 
Jira. Recibirás un email en tu correo electrónico con el acceso a la plataforma. En las credenciales de tu escritorio 
podrás encontrar tu email y contraseña. Una vez dentro, podrás acceder al panel de solicitudes en el apartado “IT 
GREENING GROUP”. No obstante, si tuvieses cualquier cuestión adicional, puedes contactar con: 
servicedesk@greening-group.com 

3. Servicios de Infraestructuras y Viajes

Para cualquier cuestión relacionada con vehículos, tarjeta de combustible, vestuario, material de oficina, mobiliario, 
etc. al igual que con IT, estas peticiones se realizan a través de Jira. Podrás acceder al panel de solicitudes en el apar-
tado “INFRAESTRUCTURAS Y VIAJES”



Juntos construimos Greening Group

Utilizada para el registro de fichajes, justificar faltas, reservar espacios en oficina para reuniones, seleccionar periodos 
de vacaciones y ausencias, etc. 
Recibirás un email en tu correo electrónico para que puedas crear tu contraseña y acceder.
Contacto para incidencias (talento@greening-group.com )

Plataformas corporativas

Utilizada para realizar cualquier gestión de viaje (hoteles, vuelos, alquiler de coches, billetes de tren, etc.). Esta plata-
forma tiene posibilidad de uso personal para poder disfrutar de ofertas o descuentos que se aplican por ser empleado 
de la compañía. En este caso, si tuvieses interés en su uso (profesional y personal) debes solicitar acceso al área de 
Talento (talento@greening-group.com ).

Para cualquier cuestión no dudes en contactar con el área de Organización y Desarrollo (organizacionydesarrollo@-
greening-group.com), estaremos encantadas de ayudarte y acompañarte en esta nueva etapa que comienzas 
formando parte de Greening Group.

Deseamos que tengas un buen inicio y mejor viaje con nosotros. 

 “Lo importante no es ser mejor que otros, sino ser mejor que ayer”- Jigoro Kano

 ¡Bienvenido, nuevo #Greener ! 

Plataforma para solicitudes relacionadas con los Departamentos de IT e Infraestructuras y Viajes, y que explicaremos 
más adelante.


