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iBenvenuto in Greening Group!

E' un piacere darti il benvenuto in questa
grande famiglia di energia rinnovabile.
Ciascuno di voi svolge un ruolo fondamentale
nella nostra missione di guidare |l
cambiamento verso un futuro piu sostenibile.

In Greening Group, ci spinge la passione per
l'innovazione e l'eccellenza. Insieme
renderemo possibile un mondo alimentato
da energia pulita e rinnovabile.

Siamo sicuri che insieme potremo
ottenere grandi cambiamenti Benvenuto
#Greener nuovamente . E ricorda,
I'impossibile necessita solo piu tempo.

IGNACIO SALCEDO

CEO GREENING GROUP
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¢Chi Siamo?

Sappiamo bene che durante i primi giorni , anche settimane, potrai sentirti un po' disorientat@. Non preoccuparti e
assolutamente normale!

Siamo sicuri che le informazioni che ti forniremo ti aiuteranno a chiarire qualsiasi dubbio che ti si presentera durante
questo Nuovo incarico.

Gruppo di energia incentrato in rinnovabili

Greening Group nasce nel 2011 come spin-off dell'Universita di Granada, fondata da Ignacio Salcedo, Antonio Palacios
y Manuel Mateos. Attualmente e un'azienda globale verticalmente integrata, leader in installazioni di autoconsumo
fotovoltaico, che offre servizi a 360 essendo presente in tutta la catena del valore dell'energia attraverso quattro linee
di business: generazione di energia, construzione di progetti di energia, comercializzazione di energia e fabbricazione
di prodotti.

Nasciamo per essere globali e dal primo momento abbiamo optato per l'internazionalizzazione. Attualmente siamo
presenti nelle principali economie di Europa (Spagna, Italia, Francia, Germani) e Nordamerica (Stati Uniti e messico ),
Cosi come in Marocco.

Ci affidiamo alla tecnologia e all'innovazione per disegnare e sviluppare le nostre soluzioni e i nostri progetti di auto-
consumo fotovoltaico. La sostenibilita e il Business principale della nostra azienda un impegno nei confronti della
societa per costruire un mondo piu sostenibile per le generazioni future sostituendo i combustibili fossili con energia
rinnovabile e pulita, che aiuta a ridurre l'impronta di carbonio.

e
Germania\“?"P

Germany
Italia
Italy

Energia globale

K Francia
Noi di Greening Group lavoriamo per costruire un mondo -
piu sostenibile. Forniamo soluzioni di energia rinnovabile

ed efficienza energetica in tutto il mondo.

Marocco

Siamo presenti in sette paesi di tre continenti: Europa,
Morocco

America e Africa. Abbiamo i nostri uffici a Granada, Messico
Madrid, Barcellona, Siviglia, Roma, Milano, Citta del Mexico
Messico, Monterrey e Rabat.

Recentemente siamo entrati in tre nuovi mercati, aprendo

uffici @ DUsseldorf, Miami, Lione e Paris.
Scopri di piU nella pagina web
greeninggroup.com



https://www.greening-group.com/en/home/
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Missione, visione e valori

In un mondo che cerca urgentemente fonti di energia piu pulite e sostenibili, emerge Greening Group, un gruppo di
energia verde integrato verticalmente e al 100%. Nel tentativo di affrontare le sfide energetiche attuali e future, siamo
orgogliosi di presentare soluzioni energetiche innovative sotto forma di fotovoltaico di prossima generazione. Piu che
un‘azienda, siamo una voce che sostiene un futuro pit luminoso e sostenibile, in cui I'energia solare non e solo un‘al-
ternativa, ma una priorita.

Attraverso la nostra missione e visione, aspiriamo a trasformare il modo in cui il mondo ottiene e utilizza 'energia,
contribuendo al benessere del pianeta e aprendo la strada verso un orizzonte in cui la sostenibilita € |a pietra angolare
della nostra esistenza.

e e In Greening Group, La nostra missione e essere un gruppo energetico globale
M I ss I o n e in grado di guidare la rivoluzione energetica attraverso soluzioni di energia
solare sostenibili e pulite. Ci impegniamo a promuovere ['adozione di massa
dell'energia solare offrendo prodotti e servizi della massima qualita, innovativi
ed efficienti. Attraverso il nostro impegno per l'eccellenza e la responsabilita
ambientale, ci dedichiamo alla realizzazione di progetti di autoconsumo
fotovoltaico in modo che le famiglie e le aziende non dipendano dalle
variazioni dei prezzi dell'energia, ma possano generare la propria, riducendo
al contempo l'impronta di carbonio.

® ® Per Greening Group l'obiettivo e creare un mondo in cui l'energia solare sia la
Vls I one principale fonte di energia, trasformando il modo in cui la societa ottiene e
utilizza l'energia. Ci impegniamo a essere leader nel settore solare, innovando
costantemente per ampliare i confini tecnologici e rendere I'energia solare
accessibile a tutti. Immaginiamo un futuro in cui il fotovoltaico non sia solo
una scelta intelligente, ma l'opzione naturale, contribuendo in modo
significativo alla riduzione dell'impronta di carbonio globale e allo sviluppo di
comunita piu sostenibili e resilienti.

Il nostro impegno
per il tuo svilupppo

Carriera profesionale Internazionalizzazione

Formazione Intrapprendimento Sostenibilita



Greenir
Group

Missione, visione e valori

Abbiamo bisogno di essere un gruppo globale di energia che offra risposte complete ai nostri clienti, contribuendo a
un mondo piu sostenibile in cui sia possibile realizzare un migliore utilizzo dell'acqua, dell'energia e dell'ambiente. In
Greening Group, lavoriamo per convertirci in leader dell' autoconsumo fotovoltaico industriale in Europa e
Nordamerica basato sulla sostenibilita per creare un futuro migliore per le generazioni future. Le persone sono
l'energia che muove ogni giorno la nostra attivita.

| nostri valori sono condivisi da piu di 600 impiegati in tutti coloro che compongono la nostra azienda, il che ci aiuta a
creare una cultura aziendale unica, solidamente integrata in tutti i Paesi in cui operiamo. Siamo una comunita globale
unita dalla determinazione a creare e generare valore per il nostro pubblico.

Leccellenza e il nostro obiettivo costante. Lavoriamo instancabilmente per migliorare i nostri servizi, fornendo sempre
soluzioni innovative e creative. Disponiamo di un team composto dai migliori talenti, dedito a raggiungere la massima
soddisfazione e a stabilire rapporti duraturi con i nostri clienti.

Noi di Greening Group andiamo avanti con un forte impegno, ponendo la sostenibilita al centro e superando i confini
per creare un impatto positivo duraturo.

Sviluppo del talento Le persone sono il cuore della nostra azienda, per questo lavoriamo costante-
mente per captare, attrarre e trattenere il talento migliore, favorendo le
condizioni che ne favoriscono lo sviluppo e la crescita sostenibile.

Fin dalle nostre origini c¢i impegniamo nell'innovazione per generare e
sviluppare soluzioni creative ed efficienti che ci permettano di differenziarci in
un mercato sempre piu competitivo e in continua evoluzione. Cerchiamo
nuove prospettive e idee per offrire servizio migliori e ottenere cosi una
migliore soddisfazione per i nostri clienti, dipendenti e pubblico.

Eccellenza Cerchiamo di raggiungere l'eccellenza come un processo di continuo

* * * * miglioramento e una crescita costante che ci aiuta a raggiungere i piu alti

livelli di qualita in azienda a livello globale per clienti, dipendenti, partner,
istituzioni, comunita locali e societa in generale.

Servizio al cliente Il nostro team e orientato e specializzato nel dare priorita ai nostri
: clienti,offrendo soluzioni personalizzate, per generare la migliore esperienza.
Il nostro obiettivo e realizzare un rapporto duraturo che ci faccia crescere e

raggiungere il successo comune.

Siamo un'azienda globale con una Chiara  strategia di
internazionalizzazioneper sfruttare le opportunita in ciascuno dei sette paesi
in cui siamo presenti. Pensiamo in modo integrato e coordinato a costruire
un'azienda leader nel settore delle energie rinnovabili nei diversi mercati in
cui i nostri team svolgono il loro lavoro.
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Conosci il team direttivo
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Linee di business
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Il tuo primo giorno in
Greening Group
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Il tuo primo girono in Greening Group

Vogliamo assicurarci che il tuo primo giorno sia il piu piacevole possibile e che tu inizi questo viaggio con fiducia..

Al tuo arrivo al in ufficio, il team delle Risorse Umane ti ricevera e ti dara il benvenuto nel Gruppo. Ti mostreranno le
aree dove svolgerai il tuo lavoro e ti presenteranno ai tuoi colleghi e al tuo manager. Vogliamo che tu ti senta a tuo
agio e che conosca le persone chiave del tuo team. Il nostro team HR e HSE ti contattera prima della tua incorporazione
o il giorno in cui inizierai per gestire alcuni documenti importanti:

Contratto di lavoro: Contratto tra le parti che descrive in dettaglio le condizioni di lavoro
concordate per la tua posizione.

Documenti Lavorativi Documenti che forniscono dettagli sulla tua situazione personale e familiare.
legati al Libro unico del Questo ci aiutera ad applicare la corretta percentuale di ritenuta fiscale sul
lavoro: reddito personale alla tua busta paga mensile. Scelta di destinazione TFR e

forme pensionistiche

Trattamento dei
dati personali

Visita medica: Ti forniremo un documento informativo per una visita medica con il nostro
servizio di prevenzione. Il tuo benessere e importante per noi e questo
riconoscimento garantira che tu possa svolgere i tuoi compiti in modo sicuro
e sano.

Allo stesso modo, i colleghi del dipartimento Trasformazione Digitale e IT ti
forniranno le attrezzature informatiche necessarie per la tua posizione e ti
offriranno una breve formazione per familiarizzare con i nostri software e
programmi interni.

DOMANDE

Saremo felici di rispondere a qualsiasi
domanda che possa sorgere.
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Greenpoint

Greenpoint la nostra nuova piattaforma Sharepoint progettato per avere un accesso piu semplice e completo alle
informazioni aziendali, aiutandoti a vivere un'esperienza piu arricchente dal momento in cui entri a far parte di questo
team. €' uno spazio virtuale che riunisce tutto cio che devi sapere su Greening Group.

Presso il nostro Greenpoint avrai accesso alle informazioni aziendali che ti aiuteranno a comprendere meglio come
siamo strutturati, conoscere chi compone la famiglia Greening, conoscere le nostre policy e scoprire le iniziative

interne.
Accedi al
GREENPOINT
Accedi alla cartella HR e troverai:

Organigramma gerarchico (per societa e Paese) e funzionale (Corporativo).

Contatti della direzione delle differenti linee di Business, cosi come di Paese.

Contatti e distribuzione della struttura del dipartimento globale di HR

Compliance: Codice etico, GDPR, il documento della nostra entrata in Borsa, piano di pari

opportunita.

5. Concetti essenziali di Greening Group, un glossario con termini e acronimi utilizzati in Gree-
ning alle quali potrai far riferimento ogni volta che hai dei dubbi.

6. Iniziative e programmi Greening Group. Scopri in cosa consistono le iniziative interne come

il programma Greenlngenio.

pwon oo

7. |format che si utilizzano per i diversi procedimenti.


https://greening.sharepoint.com/
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Le societa che compongono
I'azienda

Vuoi conoscere meglio tutte le aziende che compongono il Gruppo Greening?

Clicca su ciascuno dei loghi per saperne di pitu su chi siamo. Con l'aiuto di Ignacio Salcedo, CEQ del Gruppo Greening, e
del resto dei direttori, vi proponiamo un breve tour affinché possiate approfondire le diverse societa che compongono
il Gruppo.

NY
Greening
Group

¢

*Fai click per vedere i video



https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EbZxj2wTJP9Gvjrtw6N_fnsBR1anRtbpS_FmrYS6CmlfWw?e=Gs0S2R
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVI_dI4ui2VCjTX91_GEd0gBV6_WQ6JjVNYS6V7Z5NnS6Q?e=Sz4mY5
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EZ2FtZJtvBZNjw_4XImDCs4BlRN5pAIvq00uJrEhv2DvxA?e=BKmdbq
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVuo-OskvAxLkxMSI1ZZOtEBS05RQ8MJAf5Jf0VgKXw7gQ?e=zlVQ8J
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EQcjOXjeSMlBr9I5OUQl1BQBbpnB6dniSpLrs6qD0-JqQw?e=qOOOBU
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/ESFWGHwUASpAj8BlMZeCGtcBgRwqdHV527AnUNm4qmeN9Q?e=FxoxBE
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EVpYVmUZrJtBuYYGjtOjnCMBWmNrawrUrBIvc0A0x8Fg0A?e=nJqqfg
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EeP3OhppjuJAmS6ybq5_7rgBI09VSXgUSyzzWRiEs0cTaw?e=0D2Ywf
https://greening.sharepoint.com/:v:/s/Greening-Dpto.Marketing/EbukYyXCV5hAqQ4j4NEW_LcBa-syQZ0ZPJ39uQHT-7yYog?e=JJbTod
https://greening.sharepoint.com/:f:/s/Greening-Dpto.Marketing/EmkuzOdwB8hOiMgzGBqPKKQB3Fu4CO_orpvaErH7LoxTsA?e=UBlorz
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Contatti *

Anche se in Greenpoint troverai i documenti a cui potrai accedere con tutti i contatti dei diversi dipartimenti aziendali,
ti forniamo quelli piu ricorrenti in modo che tu possa individuarli piu rapidamente.

1. Risorse Umane

Nell'organigramma funzionale puoi trovare tutte le funzioni che svolgiamo nelle quattro aree che compongono il
dipartimento. il contatto del dipartimento e:

- hr@greening-e.it

2. Information Technology (IT)

Come i tuoi colleghi ti hanno spiegato in fase di onboarding, queste procedure vengono gestite tramite la piattaforma
Jira. Riceverai nella tua casella di posta una email con l'accesso alla piattaforma. Nelle credenziali del tuo desktop puoi
trovare la tua email e la tua password. Una volta entrato potrai accedere al pannello di richiesta presente nella sezio-
ne “IT GREENING GROUP"Tuttavia, se hai ulteriori domande, puoi contattare:

servicedesk@greening-group.com

3. Servizi di infrastrutture e viaggi

Per qualsiasi problematica relativa ad autoveicoli, carte carburante, abbigliamento, forniture per ufficio, mobili, ecc.
Come nel caso dell'IT, queste richieste vengono effettuate tramite Jira. Puoi accedere al pannello applicativo nella
sezione “INFRASTRUTTURE E VIAGGI”.

- Roma (v.laserra@greening-e.it)
- Milano (a.sarapocchiello@gareening-e.it)
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Piattaforme corporative

BIZAWAY

Utilizzato per effettuare qualsiasi gestione dei viaggi (hotel, voli, noleggio auto, biglietti del treno, ecc.). Questa piatta-
forma ha la possibilita di uso personale per usufruire di offerte o sconti applicabili per essere un dipendente dell'azien-
da. In questo caso, se sei interessato al suo utilizzo (professionale e personale) devi richiedere 'accesso all'area
Gestione Lavoro Hr@greening-e.it).

© Jira Software

Piattaforma per le richieste relative ai Dipartimenti IT e Infrastrutture e Viaggi, che spiegheremo piu avanti.

Insieme construiamo Greening
Group

Per qualsiasi domanda, non esitate a contattare I'hr (hr@-greening-e.it), saremo felici di aiutarvi e
accompagnarvi in questa nuova fase che inizierete come parte del Gruppo Greening.

Ci auguriamo che tu abbia un buon inizio e un viaggio migliore con noi.
“Limportante non e essere migliori degli altri, ma essere migliori di ieri” - Jigoro Kano

Benvenuto nuovo #Greener !


https://bizaway.com/es/
https://greening-group.atlassian.net/servicedesk/customer/portals

